
 

 

 

 

 

 

Bildungswerk der Niedersächsischen Wirtschaft 

gemeinnützige GmbH 

 

Anmeldung und Information: 

 

Petra Künsemüller 

Telefon:  0541 357463-14 

Mobil:  0151 10065896 

E-Mail:  petra.kuensemueller@bnw.de 

 

 

 

Wir bitten um eine vorherige Anmeldung bis 

zum 23.01.20 per Mail an: 

 

petra.kuensemueller@bnw.de 

. 

Wir freuen uns auf Ihr Kommen! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Einladung zum Vernetzungsfrühstück 

 

BEM - Gesundheit - Inklusion 

27. Januar 2020, Osnabrück 

 

In Zusammenarbeit mit dem  

Industriellen Arbeitgeberverband  

Osnabrück - Emsland - Grafschaft Bentheim e. V. 

  



 
 Montag, 27. Januar 2020, 
 von 9:00 bis 11:00 Uhr 
 
 Industrieller Arbeitgeberverband  
 Osnabrück - Emsland – Grafschaft 
 Bentheim 
 Bohmter Straße 11 | 49074 Osnabrück 

 

 

Einladung zum Vernetzungsfrühstück 

 

Unternehmens-Netzwerk 

INKLUSION endet –  

Austausch bleibt! 

Erhalt des kollegialen Austausches  

und Nutzung regionaler Unterstützungs-

angebote rund um 

 Gesundheit 

 Prävention 

 Wiedereingliederung 

 Inklusion 

 
Seit Februar 2014 haben wir zu diesen Themen 

Vertreterinnen und Vertreter von Betrieben und 

verschiedenen Fachstellen regelmäßig zu Runden 

Tischen eingeladen. Dort konnten Sie sich zu Ihren 

Erfahrungen austauschen und neue Anregungen 

und Kontakte mitnehmen. Individuelle Frage-

stellungen wurden hier oder in persönlichen 

Beratungsgesprächen im Betrieb besprochen und 

weiterentwickelt. – Leider endet dieses Angebot 

zum 01.02.2020. 

 

Mit einem Vernetzungsfrühstück möchte ich mich 

nicht nur als Beraterin von Ihnen verabschieden 

und für die gute Zusammenarbeit bedanken – 

gleichzeitig möchte ich mit Ihnen gemeinsam Wege 

finden, die wichtigen Themen Gesundheit, 

Wohlbefinden und Teilhabe im Beruf 

weiterzuverfolgen.  

 

Sie erhalten außerdem Informationen zu dem 

präventiv ausgerichteten Projekt „BEM-intensiv“, in  

dem ich  im  Anschluss  tätig bin  und  noch  enger 

Einladung zum Vernetzungsfrühstück 

 

mit einzelnen Betrieben zusammenarbeiten kann. 

Kooperationspartner ist die Deutsche Renten-

versicherung Braunschweig-Hannover. 

 

Zum Abschluss unseres Projektes haben wir viele 

Informationen und Anregungen in dem Buch 

„Inklusive Führung. So gelingt die Inklusion von 

Menschen mit Behinderung im Unternehmen“ 

zusammengefasst. Dieses Buch möchten wir Ihnen 

gerne noch kostenlos mit auf den Weg geben! 

 

Mit besten Grüßen 

 

Petra Künsemüller 

 

 

Agenda 

 

 

1. Gemeinsames Frühstück 

 

2. Kontaktdaten wichtiger Netzwerkpartner 

und Unterstützungsangebote 

 

3. Vorstellung des Projektes „BEM-intensiv“ 

 

4. Organisation eines weiteren kollegialen 

Austausches für Interessierte 

 

 

 


