www.unternehmens-netzwerk-inklusion.de

oder per E-Mail: info@unternehmens-netzwerk-inklusion.de
oder per Fax: 040 280066-54 mit folgendem Formular:

An der Veranstaltung

Forum Wirtschaft und INKLUSION

am 3. April 2019 beim Flughafen Miinchen nehme ich teil:

Titel

Vorname

Name

Firma

Funktion

E-Mail

QO Ich komme mit dem Rollstuhl.
(O Ich benétige einen Gebardensprachdolmetscher.

(O Mit der Veréffentlichung meiner Anmeldedaten
(Name und Organisation) auf der Teilnehmerliste
bin ich nicht einverstanden.

(O Ich benétige folgende Unterstiitzung:

Anmeldeschluss: 13. Mdrz 2019

Datenschutzrechtliche Hinweise

Die fiur den Zutritt sowie fur die Organisation dieser Veranstaltung
erforderlichen personlichen Daten werden elektronisch verarbeitet
und unter Einhaltung des Datenschutzes nach der Europdischen
Datenschutzgrundverordnung (EU DSGVO) zweckgebunden gespei-
chert. Mit der Ubermittlung und Speicherung meiner Daten bin ich
einverstanden.

Auf der Veranstaltung werden Fotos gemacht, mit deren spaterer
Verwendung ich mich durch den Besuch der Veranstaltung einver-
standen erkldre.

Die Veranstaltung ist weitestgehend barrierefrei.

Anreise

Veranstaltungsort

Flughafen Miinchen, municon Tagungszentrum
Ebene 8, Konferenzraum 13

Terminalstrafbe Mitte 18, 85356 Minchen Flughafen

Anreise mit dem Flugzeug

Begeben Sie sich auf Ebene 3 der Terminals, verlassen
Sie das Terminalgebaude dort, bleiben Sie auf der
Freiflache und Uberqueren Sie das Forum des Minchen
Airport Centers (MAC) in Richtung der Beschilderung
municon. Im Durchgang zur Tiefgarage finden Sie
rechts die Aufziige zum Konferenzzentrum auf Ebene 8.

Parkmaéglichkeiten

Sie konnen die Parkhauser P3, P7, P20 und P26 nutzen
und erhalten dort 50 Prozent Rabatt, wenn Sie Ihr
Parkticket an der municon-Rezeption abstempeln lassen.

Veranstalter

Bundesarbeitsgemeinschaft ambulante berufliche
Rehabilitation (BAG abR) e. V.

www.bagabr.de

Unternehmens-Netzwerk INKLUSION
www.unternehmens-netzwerk-inklusion.de

Information und Kontakt
Telefon: 040 280066-521
E-Mail: info@unternehmens-netzwerk-inklusion.de

Gefordert durch:
% Bundesministerium
2 fiir Arbeit und Soziales
@ BAG abRe.V.

DIE ARBEITGEBER

aus Mitteln des Ausgleichsfonds

Forum Wirtschaft und
INKLUSION

Unternehmens-Netzwerk INKLUSION
und Flughafen Miinchen

3. April 2019

Flughafen Minchen, municon Tagungszentrum
Terminalstralbe Mitte 18, 85356 Miinchen Flughafen
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https://www.munich-airport.de/de/micro/municon/municonmedia/wegbeschreibung.pdf
https://www.munich-airport.de/de/micro/municon/municonmedia/uebersicht_parken.pdf

Forum Wirtschaft und INKLUSION

Mit der Vielfalt in unserer Gesellschaft werden auch die
Belegschaften bunter. Viele Betriebe erleben das be-
reits, andere ergreifen die darin liegenden Chancen noch
nicht. Uber den Reichtum der Inklusion méchten wir uns
an diesem Abend mit Ihnen austauschen und freuen uns
auf die Denkanstofbe und Erfahrungen unserer Gaste.

Durch Berichte aus Betrieben, Interviews, Keynotes und
Fachbeitrage erfahren wir, dass Wirtschaft, Vielfalt und
Inklusion zusammen gehoren und von Nutzen sind fir
Unternehmen und Betroffene.

Fir die kompetente Einfihrung in den Abend haben

wir aus der Schweiz Prof. Dr. Stephan B6hm gewonnen,
Direktor des Center for Disability and Integration an der
Universitat St. Gallen. Nach seiner Meinung wird es in
Zukunft ,...immer weniger darauf ankommen, welche
Hautfarbe, Geschlecht oder Behinderung jemand hat. In
der Zukunft werden ausschlieldlich die Talente zdhlen”.

Als ,Coach fur mehr Mutanfélle und Entfaltungsschibe”
beschreibt sich Anastasia Umrik auf ihrem Twitter-
Account. ,Nur eine Behinderung zu haben, macht
niemanden mehr oder weniger liebenswert. Es ist kein
Freifahrtschein fur ,Ich darf hier alles”....”, sagt sie.
Gleichzeitig aber kennt sie es, ,,... scheinbar fir immer
den Stempel einer Sonderschdlerin zu tragen und egal
unter welcher Anstrengung, ihn einfach nicht abschit-
teln zu konnen.”

Mutmacher sind aber genauso die Betriebe, die Sie an
diesem Abend kennenlernen, die uns von ihrem Engage-
ment fir Inklusion im Betrieb berichten und die zeigen,
dass es geht. Vom Kletterpark im Inntal Uber den Far-
benhersteller Feycolor aus Regensburg und das Bestat-
tungsunternehmen Bulheller bis zur Okokiste KéRnach
werden wir sehen, dass Inklusion genauso bunt und
vielfdltig ist, wie es die Betriebe sind und die Arbeits-
platze, auf denen sie Menschen mit einer Behinderung
beschaftigen.

Unternehmens-Netzwerk INKLUSION

Das Unternehmens-Netzwerk INKLUSION ist eine
Initiative der Wirtschaft, die in Zusammenarbeit mit der
Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbande
(BDA) entwickelt wurde.

Das bundesweite Beratungsprojekt wendet sich vor
allem an kleine und mittelstandische Unternehmen, um
diese stdrker fur die Ausbildung und Beschaftigung von
Menschen mit Behinderungen zu sensibilisieren.

Unternehmens-Netzwerk INKLUSION bietet den Arbeit-
gebern Beratung vor Ort und veranstaltet Runde Tische
fur Personalverantwortliche zu aktuellen arbeitmarkt-
politischen Themen der Inklusion.

Das Projekt wird von der Bundesarbeitsgemeinschaft
ambulante berufliche Rehabilitation (BAG abR) e. V. in
acht Bundeslédndern durchgefihrt.

Okokiste K6Rnach e.K.

Feycolor GmbH

Bestattungen Bulheller e. K.

Kletterpark Stiitzpunkt Inntal e. V.




