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Was macht das Unternehmens-Netzwerk INKLUSION?

Unternehmens-Netzwerk INKLUSION ist ein Projekt der Wirtschaft. Es
unterstiitzt kleine und mittelstandische Unternehmen bei der betrieblichen
Inklusion - vom kleinen Handwerksbetrieb bis zum traditionsreichen
Produktionsunternehmen. Dabei stehen die Anforderungen, Méglichkeiten
und Grenzen der Betriebe im Mittelpunkt.

Die Vernetzung von Unternehmen mit dem Unterstitzungssystem der Inklusion ist eine Bedingung
fur mehr berufliche Inklusion. Bei unserer Netzwerkarbeit fragen wir deshalb konsequent nach

dem Nutzen fir die Betriebe. Wir fragen, was gute Netzwerke ausmacht. Daraus leiten wir
Standards fur unsere Netzwerkarbeit ab. Netzwerken ist fir uns ein Querschnittsthema und

eine Methodenkompetenz, aber kein Selbstzweck. Maltgeblich ist, dass Arbeitgeber von unserer
Netzwerkarbeit profitieren.
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Inklusive Fiihrung und Unternehmenskultur

Um Inklusion in Wirtschaftsunternehmen erfolgreich zu verankern, ist ein entsprechendes
Flhrungsverhalten und ein Bewusstseinswandel in den Unternehmen erforderlich. Deshalb
entwickeln wir gemeinsam mit Fachleuten und Betroffenen Grundzilge fur ein inklusives
Flhrungsverhalten, das wir in die Betriebe tragen und den Flhrungskraften zur Verfligung stellen.

Ausbildung

Immer mehr Betriebe finden keine passenden Auszubildenden. Die inklusive Beschulung erfordert
neue Wege der Zusammenarbeit von Schulen und Betrieben. Immer noch fihrt der Weg fir zu
viele junge Menschen in eine Werkstatt fur behinderte Menschen. Inklusion sieht anders aus.
Deshalb kimmern wir uns verstarkt um die Ausbildung junger Menschen mit einem Handicap. Eine
qualifizierte Ausbildung ist Pravention vor Arbeitslosigkeit und er6ffnet jungen Menschen den Weg
in ein selbstbestimmtes Leben.
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Bundesweites Beratungsnetz
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Die Herausforderungen der Inklusion sind komplex und das Unterstlitzungssystem ist es ebenso.
Fur kleine und mittelstandische Unternehmen sowie Handwerksbetriebe ist das meist ein Buch mit
sieben Siegeln. Der Weg zum richtigen Ansprechpartner ist oft ein Weg von Pontius zu Pilatus -
Inklusion bleibt dann manchmal auf der Strecke.

Wir entwicklen deshalb im Auftrag des Bundesministeriums fir Arbeit und Soziales (BMAS) einen
Vorschlag fur ein dauerhaftes, bundesweites Beratungsnetz flr Arbeitgeber, denn Betriebe brauchen
einen zentralen Ansprechpartner fir Inklusion.
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Ansprechpartner

Unternehmens-Netzwerk INKLUSION
Manfred Otto-Albrecht

Projektleiter

Telefon: 040 280066-521

E-Mail: manfred.otto-albrecht@faw.de
www.unternehmens-netzwerk-inklusion.de

Ein Projekt der

c. BAG abR e.V.
Bundesarbeitsgemeinschaft

ambulante berufliche Rehabilitation e.V.

Bundesarbeitsgemeinschaft ambulante
berufliche Rehabilitation e. V.

Richard Nirnberger

Vorsitzender des Vorstands

Telefon: 037417048-0

E-Mail: richard.nuernberger@bagabr.de
www.bagabr.de
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